
萩山口信用金庫若手経営者の会 会員 各位

【研修テーマの背景と目的】
社員に効率的な活動をしてもらうために欠かせないのが「人事評価制度」ですが、世の

中に出回っている人事評価制度が複雑すぎて使いづらく、試しに導入しても、手間がかか
りすぎて社員の理解が得られずに止めてしまう中小企業が多くいます。

今回は、株式会社インキュベーション＆リボーンの井野口房雄社長にご登壇いただき、
経営理念・ビジョンに沿った評価を行う人事評価制度のご紹介をしていただくこととなり
ました。

先日の第４回維新塾研修で田村ビルズの田村社長よりご高話いただいた「人材育成」
「フィロソフィ経営」の話から繋がる企画となっております。皆さんのご参加をお待ちし
ております。

本第5回研修の出欠については3月7日（木）までに、裏面の研修会参加申込書に記載の上、
維新塾事務局宛てにFAX・Mail、もしくは担当店舗へご提出ください。

〈肩書〉
◆株式会社インキュベーション＆リボーン 代表取締役

（経営コンサルティング事業・アパレル事業）
◆株式会社ビジネス・イノベーション学院 代表取締役

（経営者及び大学生・高校生・キッズへの事業家教育事業）
◆株式会社アオン 取締役 （eスポーツ・WEBシステム開発事業）
◆一般社団法人やまぐちeスポーツ協会 理事 （eスポーツの社会的普及事業）
◆ポーザー株式会社 取締役 （アウトドアスポーツ事業）

〈講師紹介〉
防府市在住。ヤンマーディーゼル㈱にて、本社人事部・国内営業本部・造船会社経理部

等に勤務後、成果にこだわるプロフェッショナルな経営コンサルタントとして32年のキャ
リア。シリアルアントレプレナー（連続起業家）としても、これまでにサンドイッチ店・
イチゴ栽培などの11事業を立ち上げている。外装リフォーム業では取締役・株主として東
証マザーズ（現グロース）への株式上場を実現し、管理部担当役員として人事評価制度や
コーポレートガバナンスの整備を図った。企業向けの創業塾では、これまでに全国トップ
レベルとなる75回の専任講師を担当し、最近では高校生のアントレプレナーシッププログ
ラムでブルーオーシャン戦略を提唱している。井野口房雄氏

【研修内容】

＊日 時 令和6年3月14日（木）18:00～19:30
＊会 場 萩山口信用金庫本店４階講堂
＊参加者 維新塾山口支部会員及び人事担当社員

（維新塾萩支部がオンラインで参加します）
＊懇親会 会場にて懇親会を開催、人事担当社員も参加可
＊懇親会費 会員は無料、会員企業の社員は1人につき1,000円
＊持参物 特になし

山口支部用チラシ



維新塾山口支部 第5回研修会 出欠回答

【ご回答はこちら】
萩山口信用金庫若手経営者の会「維新塾」事務局

萩山口信用金庫 営業サポート部 担当：岡田・津田
ＦＡＸ ０８３－９２３－９８５９

E-Mail kigyoshien@hagiyamaguchi.shinkin.jp

ご出欠の回答は下記のいずれかの方法でご回答ください。
①本紙を当金庫職員に手交
②下記事務局連絡先まで本紙をＦＡＸ
③下記事務局E-Mailアドレスへ、タイトルに「維新塾第5回研修出欠回答」と
記載し、本文に「会員名（社員名）」・「参加・不参加」を記載の上送信

【注意事項】
※山口支部・萩支部の合同研修となります。
※研修内容の写真及び動画撮影は固くお断りいたします。
※研修内容をより分かりやすくするために、参加企業名等を講師へ提供する
可能性があります。
※研修会の様子を萩山口信用金庫公式SNS等で情報発信する可能性があります。
写り込みについて支障がある方は事前に事務局までお申し出ください。

参加者氏名 懇親会
（いずれかに○）

会員名
参加 ・ 不参加
（会費無料）

社員名
参加 ・ 不参加
（会費1,000円）

社員名
参加 ・ 不参加
（会費1,000円）

社員名
参加 ・ 不参加
（会費1,000円）

私は、３月１４日（木）の第5回維新塾研修会について以下の通り回答します。

会員名

□ 参加します □ 参加しません
参加の場合は下記表へご記入ください。

山口支部用


